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Basisqualifikation

Industriemeister/Metall


Personalplanung- und Steuerung

( Personalplanung
=
Soll-Daten bestimmen
( Personalsteuerung
=
Veranlassen, überwachen, sichern der Soll-Daten


Bestimmen des Personal-bestands qualitativ & quantitativ





Wie viele MA mit welcher Qualifikation sind im Unternehmen vorhanden ?


Personaldatei


Stellenplan





Bestimmen des Personal-bedarfs qualitativ & quantitativ





Bestimmen des Personalbedarfs unter Berücksichtigung der Programme & Fertigungszeiten.


( AK-Rechnung





Abstimmung der Personalkapazität Über/Unterdeckung





Feststellung von Über-/Unterdeckung und einleiten von Maßnamen zur Absicherung der Produktion.


( AK-Rechnung





Personaleinsatz





Täglicher Abgleich vor Ort hinsichtlich Personalbedarf und Personalbestand.


Eingliedern des Personals in den betrieblichen Leistungsprozess.





Personalbeschaffung





Interne und Externe AK-Beschaffung unter Berücksichtigung der benötigten Qualifikationen.


Arbeitsamt


Stellenausschreibungen


Headhunter





Personalentwicklung





Ausbildung


Fortbildung


Weiterbildung


( Bildungswesen


( Schulen


( Akademien





Personalerhaltung





Urlaub


Entlohnung


Gewinnbeteiligung


Altersversorgung


Sozialleistungen





Personalfreistellung





Freistellen von Personal durch:


Versetzung


Vorruhestand


Teilzeit


Weiterbildung





























Personalorganisation





Personalplanung/


Personalsteuerung
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