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Arbeitsvertragsrecht

Basisqualifikation


Das Vorstellungsgespräch

Einstellungsfragebogen:

( Wenn Betriebsrat vorhanden, nur mit dessen Zustimmung.

Fragestellung:

Zulässig
Unzulässig

· Name

· Ausbildung / Prüfung / Zeugnis

· Körperbehinderung und Schwerbehinderteneigenschaft

· Vorstrafen
( Nur bezogen auf künftige Tätigkeit

· Lohnpfändung
· Vorstrafen (allgemein)
· Religion

· Partei / Gewerkschaft

· Schwangerschaft
( Ausnahme: AN fällt sofort unter ein Beschäftigungsverbot

· Heiratsabsicht / Kinderwunsch
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